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河南省医院协会文件
豫医协〔2024〕4号

河南省医院协会

关于评选医院管理创新奖的通知

各省辖市医院协会及会员单位：

为鼓励医院管理创新研究，促进管理成果转化，加快医院高

质量发展，拟在全省会员单位中开展医院管理创新奖评选工作，

现将有关事宜通知如下：

一、评选原则

坚持公开、公平、公正的原则。

二、评选范围

在落实现代医院管理制度、实现高质量发展的实践中，已取

得明显成效的创新项目，主要包括：

（一）医院管理新方法、新方案、新技术；

（二）医院改革的实践研究成果；
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（三）医院服务、医疗质量与患者安全方面的实践成果；

（四）医院管理相关的软科学研究成果；

（五）标准、规范以及相关政策研究成果。

三、参评条件

医院管理创新项目应具有：

（一）创新性：填补国内、省内空白，具有行业引领作用。

（二）先进性：达到省内先进以上水平，具有专业示范和推

动作用。

（三）可行性：符合国家医改方向和医院发展规律，符合省

情国情，对医疗行业发展有推广和借鉴作用。

（四）社会效益：符合建设健康中国战略，有利于解决群众

看病就医问题，受到社会广泛拥护。

（五）经济效益：有利于工作提质增效，管理减员增效，后

勤节能减排，在成本控制、绩效管理中效果良好。

四、推荐工作要求

协会会员单位负责管理创新奖推荐，对申报项目负责人政治

表现和业务水平把关，对申报材料合法性、真实性负责。

（一）成果之论文必须发表在公开发行的国内外正规期刊，

省级以上期刊或省以上医院管理学术会议；成果专著是正规出版

社出版。

（二）成果主要贡献者应为前三名；论文应为通讯作者及第

一作者。

（三）已获得国家级、省级医院管理奖励的项目不再申报。

凡涉及国防、国家安全领域的保密项目不得申报。
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（四）有以下情况之一者，不得申报：

1.不符合河南省医院协会医院管理创新奖的评选范围；

2.存在知识产权纠纷或争议；

3.不符合伦理学原则的；

4.原始材料不完全或不真实；

5.有悖相关法律、法规，存在学术不端行为的；

6.填写资料不完整，无法审查的。

五、表彰办法

（一）评选结果将在协会网站公示。对获奖者授予荣誉证书

和奖金。

（二）对获得一、二等奖的项目将向中国医院协会和中南六

省（区）医院协会推荐。

六、经费说明

评选活动所需费用由省医院协会承担，对参评人员及所在单

位不收取任何费用。

七、推荐材料及报送要求

（一）推荐材料

1.请按要求填写并提供《河南省医院协会管理创新奖推荐

表》中的有关材料，成果如为专著，请扫描封一至封四、版权页、

全部目录。

2.《河南省医院协会管理创新奖申报承诺书》由第一完成单

位及主要完成人（申报材料所列完成人前三名）做出书面承诺。

（二）报送要求

请于 2024 年 6 月 20 日前将申报材料报送至协会办公室，纸
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质版材料装订成册，电子版材料需将纸质版（盖章）原件扫描成

PDF,发送至邮箱 hnsyyxh369@163.com，邮件标题请注明“2023

年医院管理创新奖”并附联系方式。

相关附件电子版可在河南省医院协会网站（http://www.hn

ha.org.cn/）“通知公告”栏中下载。

八、联系方式

联系人：王梦洁 13523028665

马笑天 15936310573 0371-65589219

电子信箱:hnsyyxh369@163.com

地 址：郑州市金水区黄河路经二路河南省人民医院科教大

厦21楼2109办公室。

附件：1.河南省医院协会医院管理创新奖推荐表

2.河南省医院协会医院管理创新奖申报承诺书

3.2023 年医院管理创新项目专家推荐表

2024 年 3 月 29 日



— 5 —

附件1

河南省医院协会医院管理创新奖推荐表
（2023 年度）

一、项目基本情况

项

目

名

称

中 文

英 文

完成人

（最多可填 15 人，其中前 3 位应为主要贡献者）

完成单位

项目名称可否公布 可□ 否□ 密级及保密期限

主题词

任务来源
A．国家计划 B．部委计划 C．省、市、自治区计划 D．基金资助

E．国际合作 F．其他单位委托 G．自选 H．非职务 I.其他

具体计划、

基金名称

及编号

项目起止

时间
起 始： 年 月 日 完 成： 年 月 日

主

要

完

成

人

签名：

年 月 日

申
报
单
位

公 章

年 月 日

河南省医院协会制
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二、项目简介

项目所属领域、成果的主要内容、特点及应用推广情况：

（不超过 1000 个汉字）
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三、项目详细内容

1．项目来源、立项背景：

（不超过 800 个汉字）
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2．创新点说明：

（不超过 500 个汉字）

3．保密要点：

（不超过 100 个汉字）
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4．与当前国内外同类研究的综合比较：

（不超过 800 个汉字）
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5．转化应用情况、前景：

（不超过 1000 个汉字）
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6．社会效益或综合效益：

四、申请、获得专利情况表

国 别 专 利 号 授权时间 申 请 号 申请时间 专 利 名 称
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五、主要完成单位情况表

单位名称

联系人 联系电话 移动电话

是否是河南省医院协会会员单位 □是 □否

传 真 电子信箱

通讯地址及

邮政编码

主要完成

单位意见

负责人签名：

单位公章

年 月 日

其他完成单位 单位名称 主要贡献

第 完成单位

第 完成单位

第 完成单位

第 完成单位

第 完成单位

第 完成单位

第 完成单位

第 完成单位

第 完成单位
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六、主要完成人情况表

第 完成人 姓 名 性 别
民

族

出生年月
党

派

工作单位
联系

电话

通讯地址及邮政

编码

电子信箱 移动电话

毕业院校 文化程度 学位

职务、职称 专业、专长
毕业

时间

曾获奖励及荣誉称号情况

参加本项目的起止时间 自 年 月 至 年 月

主
要
学
术
贡
献

声

明

本人对推荐书内容及全部附件材料进行了审查，全部内容和材料

属实。本人对推荐材料的真实性负责，并对完成人排序无异议。

本人签名：

年 月 日
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七、附件目录

1.国家发明专利证书及发明权利要求书复印件

2.查新咨询报告书

3.论文以及被收录和被他人引用情况检索

4.主要论著
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八、附件材料首页

项目名称：

主要完成人：

主要完成单位：

推荐单位：

年 月 日
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附件材料说明

附件目录 1—4 项与推荐书装订成一册，一式 2 份。
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附件 2

河南省医院协会医院管理创新奖
申报承诺书

我们在申报河南省医院协会医院管理创新奖过程中做出如

下承诺：

1.自愿申报河南省医院协会医院管理创新奖。

2.递交所有申报材料真实、有效，对因提供材料不实造成的

不良后果，本组织承担全部责任。

3.严格遵守《河南省医院协会医院管理创新奖评审管理办

法》有关规定，积极支持、配合，不以任何非正当理由干扰医院

管理创新奖评审工作。

4.自愿接受社会各界的监督。

对上述条款做出郑重承诺，并在申报河南省医院协会医院管

理创新奖过程中严格遵守。

第一完成单位： （盖章）

主要完成人签字（申报材料所列完成人前三名签字）：

签署日期：
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附件 3

2023 年医院管理创新项目专家推荐表

项目名称

专家姓名 工作单位

职 务 职 称

推荐意见：

专家签字：

年 月 日

专家姓名 工作单位

职 务 职 称

推荐意见：

专家签字：

年 月 日

注：专家推荐表应由本单位或不同单位对主要完成人及其成果比较了解的、具有正高级职称的两

位专家填写。


